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Stellenanzeige Partner-Unternehmen

Stellenbezeichnung:

Manager (w/m/d) Energieeffizienz/Energiemanagement
Standort: Biberach

Die fortlaufenden Entwicklungen des Energiemarkts stellen Kommunen vor eine Vielzahl an Heraus-
forderungen. Das Unternehmen ist seit jeher ein Wegbereiter und -begleiter fir kommunale Partner-
schaften und gestaltet gemeinsam mit Stadten und Gemeinden vor Ort aktiv die Energiezukunft. Das
Ziel des Bereiches Nachhaltige Stadt ist es, zusammen mit den Kommunen ein energieeffizientes,
emissionsgemindertes und dezentral versorgtes Gemeinwesen zu entwickeln. Mit unseren zukunfts-
orientierten Energiedienstleistungen unterstiitzen und beraten wir Stadte und Gemeinden in aktuellen
Energie- und Klimaschutzfragen.

» Spannende Aufgaben er6ffnen vielfaltige Perspektiven zur personlichen Entwicklung
» Kollegiale Zusammenarbeit im Team und moderne Arbeitsplatze zeichnen uns aus

» Flexible Arbeitszeitmodelle ermdglichen die Vereinbarkeit von Beruf und Privatieben
» Attraktive Mitarbeiterangebote zahlen zu unseren Stéarken

Aufgaben:

* In Ihren neuen Rolle beraten Sie unsere kommunalen Kunden in den Bereichen Energieeffizi-
enz und Energiemanagement ganzheitlich bis hin zu Umsetzungs-/RealisierungsmalRnahmen.

» Hierbei sind Sie fur die Vorbereitung und Durchfihrung von Projekten rund um die Themen
Energieaudits und -managementsysteme nach 1ISO 16247-1 und ISO 50001 zustandig.

» Mit Ihrer Expertise analysieren Sie die kommunalen Liegenschaften und Anlagen energetisch.

« Des Weiteren entwickeln Sie die Messstellenkonzepte mit dem Schwerpunkt automatisierte
Datenerfassung.

« Selbstverstandlich arbeiten Sie vor Ort eng mit unseren Kunden sowie mit internen Fachbe-
reichen, Konzerngesellschaften und externen Dienstleistern zusammen.

Anforderungen:

» Erfolgreiches abgeschlossenes Studium im Bereich Versorgungstechnik, Energie- und War-
metechnik, Gebaudetechnik, Umwelttechnik, Elektrotechnik bzw. eines artverwandten Studi-
engangs

» Mehrjahrige Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse in den Bereichen Energiedatenma-
nagement, Energieeffizienzberatung und/oder Energieberatung

» Vertieftes Fachwissen fir relevante Querschnittstechnologien wie: Beleuchtung, Heizungsan-
lagen, Energieerzeugungsanlagen fir erneuerbare Energien

«  Uberzeugungsfahigkeit sowie Kommunikationsgeschick tiber alle Hierarchieebenen
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» Hohes Mal an Eigenverantwortung und Durchsetzungsvermogen, starke analytische Fahig-
keiten sowie strukturierte Arbeitsweise

Fur nahere Informationen kontaktieren Sie bitte Frau Birgit Nistler, Femtec.GmbH,
+49 175 2013431



